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Antecedentes

O Projeto Pedag6gico Institucional vigente da FURG (PPl 2024-2033) estabelece:
filosofia, missdo, visdo, diretrizes, principios orientadores do ensino, da pesquisa e da
extensao, perfil dos servidores, perfil dos estudantes, avaliacdo e planejamento e
objetivos estratégicos que orientam as a¢des da Universidade para um periodo de 10
anos.

O PPI, embora apresente uma visdo de longo prazo, pressupde uma avaliagdo periodica
vinculada as revisfes obrigatdrias a cada quadriénio do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), que é o documento que expressa 0s eixos norteadores, 0s objetivos,
as estratégias e os programas pelos quais as diferentes areas
de atuacdo da FURG buscam cumprir a missdo, a visao e 0s objetivos estratégicos
previstos no PPI. O PDI 2024-2028, ultimo do atual PPI, foi construido a partir do
processo de autoavaliacdo institucional de forma colaborativa entre servidores,
estudantes, trabalhadores terceirizados e comunidade externa e apresenta um conjunto
de indicadores de modo a melhor direcionar e avaliar as aces da Universidade no atual
cenario local, regional, nacional e global.

Na FURG, o planejamento estratégico dos Programas de Pds-Graduagdo encontra-se
articulado, em &mbito institucional, ao PDI orientado pelo PPl que dispde sobre a
missao institucional de “promover o avango do conhecimento e a educacao plena com
exceléncia, formando profissionais capazes de contribuir para o desenvolvimento
humano e a melhoria da qualidade socioambiental” e a visdo de “consolidar sua imagem
nacional e internacional como referéncia em educacao, desenvolvimento tecnologico e
estudo dos ecossistemas costeiros e oceanicos”.

O PDiI foi construido a partir de eixos norteadores, incluindo ENSINO, PESQUISA,
INOVAGAO TECNOLOGICA, EXTENSAO, CULTURA, ASSUNTOS




ESTUDANTIS, GESTAO DE PESSOAS, INFRAESTRUTURA, GESTAO
AMBIENTAL, CIENCIA DA INFORMACAO, TECNOLOGIA DA
INFORMAQAO, COMUNICAQAO INSTITUCIONAL, GOVERNANCA, RISCOS
E INTEGRIDADE E INCLUSAO E DIVERSIDADES.

Como objetivo para a P0s-Graduagédo, o PDI reporta “buscar a exceléncia dos cursos
de Po6s-Graduagéo stricto sensu, sendo este desmembrado em indmeras estratégias que
subsidiam e regulam a elabora¢do dos planos de acdo anuais da Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pds-graduacéo e das Unidades Académicas responsaveis pela gestdo dos
cursos, incluindo integracdo, visibilidade, aprimoramento dos mecanismos de
autoavaliacdo e gestdo, envolvimento social e iniciativas tecnologicas.

No ambito dos Programas de Pds-Graduacdo, o planejamento das acdes decorre dos
objetivos do curso e do acompanhamento realizado por meio dos processos de
autoavaliacdo e de avaliacdo externa. Visando a qualificacdo deste processo, no ano de
2019, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo instituiu uma Comissdao de
planejamento estratégico, formada por coordenadores de pds-graduacdo, visando
sistematizar o planejamento da Pro-Reitoria a curto, médio e longo prazo, bem como
subsidiar e instrumentalizar as coordenacdes dos programas a elaboracéo e qualificacdo
do planejamento estratégico.

Este processo culminou na Instru¢cdo Normativa 04/2020, de 11 de dezembro de 2020,
que dispBe sobre o Planejamento Estratégico da Pds-Graduacdo stricto sensu da
Universidade Federal do Rio Grande — FURG e dos Programas de P6s-Graduacdo. Esta
IN visa institucionalizar o Planejamento Estratégico da Pds-graduacéo stricto sensu da
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo e orienta os coordenadores de Poés-
Graduacdo para a elaboracdo do planejamento estratégico. Estabelece ainda que o
Planejamento Estratégico anual devera ser disponibilizado no site do PPG até setembro
de cada ano.

As acoes e planejamento do PPGCS estdo em acordo com o PDI da FURG (documento
em anexo), particularmente alinhado ao Eixo Norteador I, Ensino, mas também aos
Eixos Il, Il e 1V, Pesquisa, Inovacdo Tecnoldgica e Extensédo, respectivamente.
Visando atender ao PDI e estar alinhado aos interesses da Instituicdo, da comunidade
universitaria e da sociedade, 0 PPGCS entende que a¢fes que visam uma autoavaliagao
(AA) ampla devem ser estimuladas, além daqueles dispositivos que ja integram a AA
do PPGCS.



Integram o processo de autoavaliacdo do PPGCS os mecanismos institucionais de
autoavaliacdo (relatérios gerenciais, avaliacdo docente pelo discente, avaliacdo das
turmas pelo docente, acompanhamento dos programas de pos-graduagao stricto sensu
- autoavaliagdo promovido pela PROPESP, acompanhamento dos egressos) e
mecanismos internos (acompanhamento das métricas e desempenho do PPG, reunifes
periddicas com corpo docente e discente, elaboracdo e acompanhamento de metas
propostas no planejamento estratégico baseado na autoavaliagdo, relatorios de grupos
de trabalho, analise critica da destinagdo de recursos PROAP, revisdo periodica de atos

normativos e procedimentos de credenciamento e recredenciamento docente).

Missédo do PPGCS

Promover a formacdo po6s-graduada em Ciéncias da Salde no que tange estudos do
processo salde-doenca e da criacdo de novas interfaces com outras areas do saber,
visando a capacitacdo profissional para atender as demandas de saude e melhorar a

qualidade de vida da populacéo.

Visdo do PPGCS

Atingir os quesitos de exceléncia definidos pela CAPES para alcancar a nota 6 no
quadriénio 2024-2028.

Anélise de ambiente e de riscos ou diagndstico estratégico

E importante destacar que a AA dos Programas de P6s-graduagio da FURG encontra-
se articulada aos processos de AA institucional e avaliacdo externa. No ambito
institucional, a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), com apoio da Diretoria de
Avaliacdo Institucional, coordena os processos de autoavaliagao vinculados ao Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (Sinaes) (Lei n° 10.861, de 14 de abril de
2004). Neste ambito, os estudantes dos cursos de mestrado e doutorado realizam,
anualmente, a avalia¢do dos docentes considerando os aspectos didaticos das atividades
de ensino e os docentes avaliam as turmas, a infraestrutura e a gestdo. Os dados
produzidos sdo avaliados pela CPA e pela Comissdo Interna de Avaliacdo e
Planejamento (CIAP) das Unidades Académicas onde estdo lotados os cursos de Pds-
Graduacdo, subsidiando os processos de planejamento e de construcdo do plano de a¢do

anual das Unidades, os quais estdo vinculados aos objetivos e estratégias do PDI da



FURG. Essas instancias também estdo articuladas com o Comité dos Cursos de Pds-
graduacdo Stricto Sensu, formado por todos os coordenadores dos cursos de Pos-
Graduagcdo stricto sensu e pela Diretoria de Pds-graduacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduagdo. Neste Comité, sdo avaliadas as demandas dos programas, 0S
resultados da avaliacéo externa (Portaria CAPES n° 148/2018) e as propostas de criacao
de cursos novos. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo também conta com um
Comité Assessor para avaliacdo dos relatorios Sucupira e para a avaliacdo de propostas
de cursos novos.

Internamente, o PPGCS, através do GT de Autoavaliacdo, Planejamento Estratégico e
Acompanhamento de Egressos, tem analisado os resultados desse processo avaliativo
e identificado aspectos considerados relevantes para aprimoramento do Programa. De
maneira geral, os docentes e discentes avaliam aspectos referentes ao ensino de pos-
graduacao e pesquisa desempenhados pelo PPGCS. A anélise a seguir é baseada nos
processos internos de AA realizados anualmente desde 2020 e na ficha de
recomendacdo da ultima avaliacdo quadrienal (2017-2020). Cabe salientar que 0s
esforgos realizados pelas demais comissbes (Internacionalizacdo, Impacto Técnico e
Tecnoldgico e Impacto Social) vem sendo igualmente Uteis para o diagnéstico e
dimensionamento das acdes do PPGCS e contribuiram para fornecer elementos
adicionais para a AA.

Entre os dias 15 e 16 de fevereiro de 2024, o PPGCS promoveu o Il Encontro de Pds-
graduacao em Ciéncias da Saude com a participacao do Prof. Julio Croda, coordenador
da area da Medicina Il da CAPES. As discussdes realizadas neste evento, que contou
com docentes e discentes do PPGCS, representantes da gestdo superior da universidade,
servidores da FURG e do HU-FURG, também foram Uteis para dimensionar os esforgos
do programa, bem como alinhar alguns objetivos e metas para 0s proximos anos no
PPGCS.

- Oportunidades

Sobre a internacionalizacdo - as agdes de internacionalizacdo, a participacdo do
PPGCS no CAPES-Print, a contratagdo de Professor Visitante estrangeiro, o estimulo
ao doutorado sanduiche, a cotutela e a dupla titulacdo, aléem da manutencdo do PCI
internacional com a Universidad Catdlica de Santa Fé, Argentina, deverdo consolidar
as agOes de exceléncia no &mbito da internacionaliza¢do do PPGCS.



Sobre a visibilidade - a manutencéo e a atualizacéo periodica do site e de redes sociais
vém se configurando como elementos de divulgacao e socializagdo do PPGCS. Além
disto, a oferta de vagas em editais de alunos especiais e a organizacao e participacao de
docentes em eventos apoiados pelo PPGCS também sdo acBes que ampliam a
divulgacéo e visibilidade. A partir de 2024, a inclusdo do PPGCS no PROEXT-PG no
ambito do projeto "TEIAS-PG: Trabalho Extensionista de Integracdo e Acdao
Socioambiental da P6s-graduacdo da FURG" tem ampliado as a¢es de extensdo de
docentes e discentes do PPG.

Sobre o fortalecimento das linhas de pesquisa - o lancamento de editais de pos-
doutorado voluntario e a inclusdo de bolsistas de pds-doutorado de projetos dos
docentes junto ao PPGCS tém propiciado a fixagdo de jovens doutores junto ao
programa, realizando pesquisa de qualidade nas diferentes linhas de pesquisa. O recente
edital de pos-doutorado (PIPD) da CAPES auxiliard também no fortalecimento das
linhas de pesquisa do PPGCS.

Sobre a ampliagdo do nimero de bolsas — 0 PPGCS tem buscado ampliar a oferta de
bolsas de estudos para os mestrandos e doutorandos participando ativamente dos editais
do CNPq para concessao de bolsas de pos-graduacdo, além de indicar discentes para

ocupar as bolsas das cotas da PROPESP seguindo os critérios adotados pela mesma.

- Ameacas

O PPGCS perdeu uma cota de bolsa de p6s-doutorado da CAPES em 2020 e uma outra
cota em 2021, com o encerramento do Programa Nacional de Po4s-doutorado
(PNPD/CAPES) e atualmente ndo possui qualquer bolsa de programa de p6s-doutorado
financiado pela CAPES. A presenca do estagiario de pds-doutorado é fundamental na
formacéo de recursos humanos e na consolidacdo de algumas linhas de pesquisa do
PPGCS. Certamente a reducdo ou extingéo dos programas que concedem bolsas de p6s-
doutorado devera ter repercusses negativas para o Programa. Ainda, especificamente
para 0s anos de 2020, 2021 e 2022, em funcdo da pandemia da COVID-19, a limitacao
do uso dos laboratorios e de saidas de campo para execucdo dos projetos de pesquisa
de mestrado e doutorado também foram sérias ameacgas ao rendimento das pesquisas e
a formacéo dos discentes. Neste sentido, a coordenagdo, comisséo de ensino e corpo
docente tém desenvolvido mecanismos para reducdo dos prejuizos, incluindo ac6es

como adaptacgéo de projetos e um continuo canal aberto com os discentes.



No ano de 2024 o PPGCS perdeu 2 cotas de bolsas de doutorado DS em razdo das

métricas utilizadas pela CAPES para distribuicdo de bolsas.

- Fragilidades

Através do instrumento de autoavaliacdo, no segmento docente, foram identificados
como pontos fracos alguns aspectos (1) da estrutura do PPGCS e da Universidade,
como a adequacdo de salas de aula, salas de permanéncia e laboratorios de ensino e
pesquisa e (2) da baixa participacdo em projetos de extensdo. No segmento discente, 0S
mesmos indicaram a baixa atuacdo em representacdes estudantis.

De acordo com a ficha de recomendacdo, alguns itens referentes a mecanismos de
autoavaliacdo e acompanhamento de egressos do PPGCS podem ser aprimorados.
Além disso, a avaliacdo apontou que objetivo geral do programa é muito vago e 0s
objetivos especificos precisam ser revisados.

Quanto aos egressos, é importante explicitar as competéncias e habilidades
desenvolvidas durante a formacédo pds-graduada.

Por fim, a falta de homogeneidade na qualidade das teses e na producao qualificada do
Programa permite uma reavaliacéo das linhas de pesquisa e da distribui¢do de docentes

nas mesmas.

- Fortalezas

- Durante o quadriénio vigente, a egressa de doutorado, Vanice Poester, recebeu
mencdo honrosa no Prémio CAPES de Teses na area da Medicina Il (2022).
Regularmente 0 PPGCS tem lancado os editais de Prémio CAPES de Teses que
estimula os doutorandos a ter trabalhos de exceléncia.

- Criacdo e manutencdo de Comissdes e Grupos de Trabalho por meio de emisséo de
portarias, a saber: Comisséo de Ensino, Comissdo de Sele¢do, Comisséo de Bolsas,
Comissdo de indicacdo do Prémio Capes de Teses, Comissdo de Autoavaliacdo e
Acompanhamento de Egressos, Comissdo de Internacionalizacdo, Comissdo de
Impacto Técnico e Inovacdo Tecnoldgica e Comissao de Impacto Social.

- PCI Internacional com a UCSF aprovado pela CAPES para funcionamento a partir de
agosto de 2022, além da participacdo de docentes e discentes em atividades no exterior

promovidas pelo CAPES Print, PDSE e outros programas;



- Participacdo docente e discente em programas de extensdo (Proext-PG), bem como
em acOes articuladas com as secretarias de educacéo, escolas, feiras e etc

- Mecanismos de acompanhamento de egressos padronizados pela instituicéo;

- Média e homogeneidade da producdo docente;

- Participacdo discente nas producdes do PPGCS.



Metas para o quadriénio 2025-2028

Obijetivos

Metas

Acles

Indicadores

Manutencdo e ampliagéo do corpo
discente

Preencher as vagas ofertadas nos
editais de selecdo de ingresso.
Ampliar as vagas ofertadas nos
editais de selecdo de ingresso.
Buscar a ampliacdo no numero de

bolsas de mestrado e doutorado.

- Langamento e divulgacdo dos
editais de selecdo nos sites
institucionais, redes sociais, por
correio eletrénico e outros meios
de comunicacéo.

- Langamento de editais para aluno
especial periodicamente.

- Divulgacdo do PPGCS em
da FURG

Jornadas

eventos  internos
(Acolhida  Cidada,
Académicas, entre outros).

- Divulgagdo do PPGCS em
eventos externos a Universidade.

- Participacdo do PPGCS em
editais de bolsas de pos-graduagéo
institucionais e de agéncias de

fomento.

- Ampliar, ao final do quadriénio,
0 corpo discente e 0 nimero de
titulados em 10%, em relacdo ao
quadriénio 2021-2024.

- Ampliar em 20% o numero de
cotas de bolsas para discentes,
considerando as bolsas CAPES,
bolsas institucionais, de projetos e

etc.




- Realizacéo de Curso de Férias em

Ciéncias da Saude.

Valorizagdo da qualidade das

dissertacdes e teses do PPGCS

Indicar egresso de doutorado ao
Prémio Capes de Teses.

Criar o Prémio de Dissertacdo
destaque do PPGCS.

Divulgar trabalhos de dissertagédo
e tese em midia local, regional e

nacional.

- Criagdo da Comissdo e
lancamento do edital interno de
indicacdo ao Prémio Capes de
Teses

- Criagdo da Comissdo e
lancamento do edital interno de
indicacdo ao Prémio Dissertacdo
Destaque

- Elaboracdo de conteudo de
dissertaces e teses para midias
sociais e sites

- Incluséo do formulério de defesa
de dissertagdo e tese se houve
divulgacédo do estudo em midias e
similares.

- Incluséo de texto para divulgagéo
achados da

dos  principais

- Indicacdo de 4 teses ao Prémio
Capes de Teses.

- Indicacdo de 4 dissertacbes ao
Prémio Dissertacdo destaque do
PPGCS.

- Divulgacéo de contetdo de 30%
das dissertacdes e teses em midia e

sites.




dissertacdo e tese para a midia no

volume final dos projetos.

Qualificacdo do corpo docente

Avaliar a participacdo docente nas
atividades de ensino, pesquisa e
orientacdo no PPGCS.

Incentivar a realizacdo de poés-
doutorado e missdes de trabalho
pelos docentes do PPGCS em
instituicGes no pais e no exterior.
Ampliar a visibilidade dos
docentes em ambito nacional e
internacional.

Ampliar a divulgacédo dos projetos
de pesquisa, ensino e extensdo dos
docentes em midia de amplo

acesso.

- Analise do formulério interno de
recredenciamento de docentes.

- Lancamento de edital de pos-
doutorado no &mbito de programas
de internacionalizagdo
institucionais.

- Divulgacdo e estimulo a
participacdo em editais de bolsas
no pais e no exterior oferecidas
pelas agéncias de fomento.

- Estimular a participacdo dos
docentes em cargos de diretorias
de sociedades cientificas, comités
editoriais de revistas e a

participacao em eventos

- 100% dos docentes com alunos
titulados do quadriénio e tendo
oferecido disciplinas.

- 4 docentes realizando pos-
doutorado no Brasil ou exterior

- 4 docentes realizando missdes de
trabalho no exterior.

- 50% dos docentes em cargos de
diretorias de sociedades cientificas
ou comités editoriais de revistas ou
em comités de fundacdes e 6rgdos

de fomento.




internacionais, comités de

fundacdes e drgéos de fomento.

Qualificagéo do corpo discente

Incentivar o intercdmbio de
discentes para universidades e
centros de pesquisa brasileiros e
no exterior.
Estimular a participacdo em
eventos.

Promover eventos e atividades de

extensao.

- Langamento de editais internos
de mobilidade com uso de recursos
do PROAP e divulgacdo dos
editais da Propesp para 0 mesmo
fim.

- Destinacdo de verbas para

participacao em eventos,
congressos e similares.
- Divulgagdo e incentivo a

participacao de acOes de extensao.

- 10

mobilidade

discentes  realizando
nacional ou
internacional de curta duracdo por
ano.

- 20 discentes contemplados
anualmente com recursos de
PROAP para participacdo em
eventos ou similares.

- 20 discentes participando de

acOes de extensdo anualmente.

Qualificacdo da producéo

Atingir as métricas de producédo
global e por docente para um PPG
nota 6.

- Destinar recursos do PROAP
para edicdo de inglés dos artigos
cientificos.

- Acompanhamento da produgéo
discente

docente e pela

Coordenagéo.

- Ampliar em 20% o namero total
de artigos do PPG no quadriénio.
- Pelo menos 70% dos artigos
estarem no 1° quartil do Scimago.
- Producdo  discente  ser
equivalente a 70% da producgéo
docente.




- Criar um mecanismo de
acompanhamento do cumprimento
dos prazos de qualificacdo e
defesas

- Analisar os relatorios anuais de
alunos bolsistas

- Estimular a participagdo dos
docentes e discentes em editais de
fomento a pesquisa, projetos em

rede e INCTs

- 100% dos DPs terem submetido,
ao menos, um projeto para

agéncias de fomento no quadriénio

Acompanhamento de egressos

Obter informacGes do destino dos

- Aperfeicoar, se necessario, 0

Ter a participacao de, pelo menos,

egressos do quadriénio em |instrumento de coleta de | 80% dos egressos do quadriénio.
andamento. informagdes dos egressos.
- Apresentacdo dos resultados do
acompanhamento para discentes e
docentes.
Ampliacdo do impacto social e da | Realizar o  diagnostico da |- Realizar um levantamento de | - Participacdo de 40% do corpo

extensdo universitaria na pos-

graduacéo

participacdo docente e discente em

atividades de extensdo.

acOes de extensdo e de impacto

docente e 20% do corpo discente

em projetos de extensdo e em




Estimular o diagndstico da
participacdo docente e discente em
atividades de extenséo.

Ampliar o envolvimento de
docentes e discentes do PPGCS
em acbes junto aos 6rgdos da
administracdo publica e do HU-
FURG.
Aumentar a publicizacdo das
pesquisas em midia social de

amplo acesso comunitario.

social realizadas por docentes e
discentes do PPGCS.

- Incluir no site do PPGCS uma
aba destinada a divulgacdo de
acOes de extensao.

- Revisar a norma interna de

obtengdo  de  créditos  por

atividades complementares
visando a inclusdo de acGes de
extenséo.

- Participacdo de docentes e
do PPGCS

programas como 0 Proext-PG e

discentes em

similares.

acoes com orgaos da
administragdo puablica efou do

HU-FURG.

-Elaboracdo de uma norma interna
que possibilite aproveitamento de
atividades  de

créditos  por

extensao.

Ampliar a participacdo docente e
discente em programas e projetos

com foco na inovacéo tecnologica

Avaliar a producdo de docentes e
discentes no ambito da inovagéo
tecnologica
Inserir acoes de

empreendedorismo no PPGCS

-Realizar um levantamento de
docentes e discentes do PPGCS
envolvidos com 0
desenvolvimento tecnoldgico,

aliados a processos e produtos,

- Participacdo de 20% do corpo
docente e 10% de corpo discente
em projetos com foco na inovagéao

tecnoldgica




Estabelecer parcerias com

empresas e industrias  que

fomentem e estimulem o
desenvolvimento tecnoldgico nas
diferentes linhas de pesquisa do

PPGCS.

especialmente aqueles
relacionados a saude;

- Revisar a norma interna de
obtencdo de  créditos  por

atividades complementares

visando a inclusdo de produtos

relacionados a inovacao
tecnoldgica;
-Estimular a participacdo dos

docentes em editais de fomento a
pesquisa, projetos em rede, INCTs
e em cooperacdo com unidades
EMBRAPII;
-Estimular a participacdo de

docentes e discentes em

capacitacbes na  area  de
desenvolvimento tecnoldgico,
aproximando-os a inddstria e

empresas;

-Elaboracdo de uma norma interna
que possibilite aproveitamento de
créditos por deposito e concessao
de patentes
- Pelo menos 2 projetos
submetidos a editais de fomento a
pesquisa tecnoldgica, projetos em
rede, INCTs e em cooperag¢do com
unidades EMBRAPII;

- Pelo menos 2 projetos
desenvolvidos em colaboragéo
com empresas

- 8 patentes depositadas no

quadriénio




-Estimular a participacdo de
docentes e discentes em projetos
em colaboragdo com empresas,
envolvendo a transferéncia de
tecnologias e desenvolvimento de

produtos.

Ampliar a internacionalizacdo do
PPGCS

Enviar discentes para realizacdo
de  doutorado-sanduiche  no
exterior.
Ampliar a co-tutela e dupla
titulacdo dos doutorandos.

Realizar a manutencdo do PCI
internacional com a UCSF.

Ampliar a cooperagdo com
pesquisadores estrangeiros.

Fomentar a participacdo de
docentes e discentes em eventos

no exterior.

- Participar e divulgar os editais de
bolsa doutorado-sanduiche do
Print-FURG e de outras agéncias
de fomento.

- Continuidade da formacédo de
doutorandos vinculados ao PCI
com a UCSF.

- Solicitagdo de nova turma de
mestrado em edital para PCI
internacional com a UCSF.

- Estimulo a realizacdo de projetos
em parceria com pesquisadores

estrangeiros.

- 4 docentes realizando pos-
doutorado no Brasil ou exterior.

- 4 docentes realizando missdes de
trabalho no exterior.

- 4 mobilidades discente de curta
duracdo no exterior.

- 8 doutorandos e 16 mestrandos
titulados vinculados ao PCI
internacional com a UCSF.

- 8 novos convénios estabelecidos
com universidades estrangeiras.

- 20% da producéo de artigos com

parceiros internacionais.




Incentivar a realizacdo de pos-
doutorado e missdes de trabalho
pelos docentes do PPGCS em
instituicGes no pais e no exterior.
Incentivar mobilidade
internacional dos discentes.
Submeter e aprovar um MINTER

internacional no PCI.

- Destinar recursos do PROAP
para participacdo de docentes e
discentes em eventos no exterior.
- Participacdo de pesquisadores
estrangeiros em bancas de
qualificacdoe defesano PPGCS.
- Divulgagdo e estimulo a
participacdo em editais de bolsas
no pais e no exterior oferecidas
pelas agéncias de fomento.

- Estimulo ao uso de lingua inglesa
PPGCS

(disciplinas, seminarios, etc).

em atividades do

- Participacédo de estrangeiros em,
pelo menos, 2 bancas, por ano.

- Realizagdo de 1 disciplina em
lingua inglesa por ano.

- 4 discentes realizando doutorado
sanduiche no quadriénio.

- 2 cotutelas ou dupla titulagéo no

quadriénio.

Qualificar os processos, normas e
infraestrutura do PPGCS

Revisar e aprovar de Atos
Normativos.
Enviar das informagdes referentes

ao PPGCS para a CAPES.

- Continuar o processo de revisdo

e consolidagdo  dos  atos
normativos inferiores a decreto no
ambito da Universidade Federal

do Rio Grande - FURG

- 100% de atos normativos
revisados.

- Transferéncia de 100% das
instalagbes fisicas para 0 novo
prédio da area académica da

FAMED.




Realizar a ocupacdo do novo
prédio da area académica da
FAMED.
Criar e

aprovar instrugoes

normativas para 0 uso da

inteligéncia artificial.

(memorando n°
8/2022/Gab/FURG).

- Realizar a transferéncia das salas
de aula, laboratorios e area
administrativa para o novo prédio
da &rea académica.

- Estimular a participacdo de
docentes do PPGCS em editais
FINEP e similares bem como
fortalecer a politica de uso dos

centros multiusuarios.

- Participacdo de docentes do
PPGCS em 100%
FINEP submetidos pela FURG.

- Utilizacéo de

dos editais

centros

multiusuarios em 20% das

dissertacgdes e teses.




Acompanhamento das metas estipuladas para o quadriénio

Anualmente, as metas postas no documento serdo avaliadas, informando o estagio de

cumprimento e, porventura, necessidades especificas de alteracdo e/ou inclusdo de
metas e indicadores.

Rio Grande, 28 de novembro de 2024.



